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核心價值觀
NAEYC的核心價值觀反映了我們的信念，即所有兒童都有權獲得公平的學習機會，所有幼教工作者都有促進教育公平的職業義務。NAEYC無論是作
為雇主、專業會員協會、合作夥伴或領域領導者，都秉持這樣的價值觀行事。NAEYC以兒童的發展和學習理念為基礎制定了這些價值觀，並透過以下
核心立場聲明進行了進一步界定：道德行為守則；幼教工作者專業標準與能力；推進幼兒教育公平性；發展合宜實務；以及早期學習課程認證標準。
我們致力於扭轉自身結構及組織方面的不平等現象並確保我們的行動以價值觀為基礎，從而推動我們不斷前進。我們的核心價值觀如下：

	› 卓越與創新 
不懼風險，想像各種新穎的工作方式，質疑現有假設，	
同時始終在財務上負責、對自己的使命和會員負責。

	› 透明	
行事光明磊落。

	› 反思	
我們結合多種來源的證據和不同視角來審視以往績效，記錄進展和
成功，並持續進行品質改進。	

	› 公平與機會	
我們倡導和制定促進全面、包容參與的政策、實務與系統。	
我們正視那些造成障礙和扼制兒童、家庭及幼教專業人士	
潛力的偏見。

	› 協作關係	
在工作中，我們與他人分享領導權，也共擔職責。	
我們投入時間和精力，確保多樣化的參與和更有	
效的結果。我們誠信行事、尊重和信任他人。

	› 關愛與承諾	
我們致力提升員工、志願者和會員的福祉、歸屬感和連接感。

願景宣言
在致力確保所有兒童充分發揮潛力的社會，讓每名
兒童都能茁壯成長和學習。

使命宣言
NAEYC對幼教實務、政策和研究進行了整合，旨在促進所有0至8歲兒童的優質幼兒教育。
我們致力推動早教行業的多元化與活力，並致力支援所有的幼兒照顧者、教育工作者及
維護幼兒利益的工作者。



高品質幼兒教育

目標

讓0到8歲的每名兒童都有公平接受發展合宜的高品質幼兒	
教育的機會。	

預期成果

	› 發展合宜實務在文化和語言上具有肯定意義，也是不可
或缺的，適用面向從出生到三年級兒童的所有幼教機構。

	› 幼教課程認證是衡量課程品質的決定性標準，具有成本效
益，提供順暢的使用者體驗，並且對所有學童公平開放。

	› 增加可實現穩定性的公共融資，減輕家庭負擔和認可所
有課程設置，這些都是提供優質幼兒教育的實際成本。

	› 各州和聯邦政策都反映了公平地提供優質幼兒教育的	
綜合方法，並特別關注貧困兒童、多語種兒童、有色人種	
兒童和殘疾兒童。

戰略重點

卓越組織專業會員、領導力與創新高品質幼兒教育 幼教行業

幼教行業

目標

根據「統一框架」，各州和各幼教機構中的幼教工作者均具
有以下特點：工作稱職、背景多元化、準備充分、報酬豐厚。

預期成果

	› 在獲得有競爭力的工作薪酬和與技能和能力相匹配的	
綜合福利方面，各州和各幼教機構的幼教工作者均取得	
明顯、可衡量和有意義的進步。

	› 美國各地採用統一的專業實務領域，朝著全面實施「幼教	
行業統一框架」的方向邁進。

	› 幼教工作者具備全面支援幼兒發展和學習所需的知識、	
技能和能力。

	› 培養幼教工作者的高等教育副學士、學士和碩士學位課程	
均獲得NAEYC認可。

	› 幼教工作者，特別是來自歷來被邊緣化的社區的幼教工
作者，享有充分的機會獲得統一的高等教育證書和學位。



專業會員、領導力與創新

目標

NAEYC是一個為幼教工作者服務的多元化、	
有影響力的專業會員協會。

預期成果

	› 本協會會員由背景各異的幼教工作者組成，協會	
各級部門均十分重視會員的意見及經驗。

	› 所有會員都享有清晰、公平的升職途徑，可在
NAEYC及其附屬機搆擔任管理與領導職位。

	› 對於有爭議的複雜問題，NAEYC會敦促各方達成共識。

	› NAEYC提供的各項活動與資源均具相關性，並可依據	
自身情況進行調整，被視為是推進教育實務、政策和	
研究所必不可少的。

	› NAEYC及其附屬機構和興趣論壇具包容性，讓幼教工	
作者有一種歸屬感和集體感。

卓越組織

目標

NAEYC協會健康而有活力，在方方面面都體現出卓越不凡。	

預期成果

	› 理事會與工作人員恪守職責，力求讓協會實現多元化、	
高效能、財政健康和永續性。

	› 招募、雇用和留任等實務（包括員工敬業度和身心健康）
對協會來說至關重要，同時也是我們的價值觀所在。

	› NAEYC有著健全的財務與法務管理實務，它們是推動	
協會達成使命和提升影響力的基本手段。

	› NAEYC透過貼心的客戶支援、便於使用的技術系統和有效
的產品交付，讓客戶獲得了良好的體驗，需求得到了滿足。

	› 員工擁有決策權，彼此關係密切，致力於打造一種績效	
文化，努力實現工作與生活的平衡，並因其對NAEYC使命	
所作貢獻而獲認可。

詳情請瀏覽：
NAEYC.org
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