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Una mirada sobre el precipicio del cuidado infantil
Los nuevos datos de la encuesta RAPID muestran que las predicciones de  
los proveedores se están cumpliendo. 

Noviembre de 2023

A fines de septiembre de 2023, el Congreso permitió que expiraran $25,000 millones de dólares de los fondos de 
estabilización para el cuidado infantil y –como se predijo– las consecuencias se están empezando a sentir, según 
una nueva encuesta de proveedores y familias realizada por RAPID.1  Datos concretos:

•	 29 % de las familias informan un aumento en la matrícula del cuidado infantil durante el último mes.
•	 28 % de los proveedores de cuidado infantil que se han quedado sin fondos de estabilización indican que 

han recortado los salarios o que no pueden mantener los aumentos salariales.
•	 24 % de los proveedores que se han quedado sin fondos de estabilización informan que están asistiendo a 

menos niños.

Si bien algunos estados están aumentando sus propias 
inversiones para intentar compensar esta pérdida de 
fondos,i el financiamiento federal hace falta ahora –y a largo 
plazo– para evitar que los programas de cuidado infantil 
de todas las comunidades y estados tomen las dolorosas 
medidas que anticipaban, como subir las matrículas, 
recortar los salarios y reducir las horas. Cada una de estas 
reacciones –incluido el cierre de programas– limita el 
acceso de las familias a los programas de cuidados que 
necesitan para ir a trabajar y a los entornos de educación 
infantil que ayudan al desarrollo de sus hijos.

En octubre de 2022, NAEYC llevó a cabo una encuesta 
entre el personal de educación de la primera infancia 
sobre el impacto de los fondos de estabilización y lo 
que creían que podría suceder tras la finalización de ese 
financiamiento.2 Apenas un mes después del fin de las 
subvenciones de estabilización federales, vemos y oímos 
numerosas historias de educadores de la primera infancia y 
familias que confirman esas predicciones. 

Ahora, gracias a una nueva colaboración entre NAEYC 
y el Proyecto de encuestas RAPID, en octubre de 2023, 
tenemos datos de la encuesta en curso de RAPID de 
proveedores de cuidado infantil y familias que aporta 
más información sobre lo que están atravesando los 
proveedores este otoño. 

Sus experiencias coinciden con algunas de las 
predicciones que vimos en la encuesta de campo de 
NAEYC de 2022, confirman las historias que estamos 
escuchando e ilustran claramente al instante cómo 
la finalización de los fondos de estabilización está 
agravando la crisis del cuidado infantil en todo el país.

Los directores de los programas no tienen más remedio 
que subir el precio de las matrículas a las familias, lo que 
agrega una carga más a su ya ajustado presupuesto 
familiar. Los salarios de los educadores de la primera 
infancia se han estancado aún más o, incluso, han 
disminuido; esto ha agravado su nivel de estrés y 
agotamiento y los ha llevado a abandonar el sector. Esto 
significa que la oferta disponible de cuidados de calidad 
se está reduciendo aún más en tanto los programas luchan 
por retener al personal, lo que hace más difícil que las 
familias que necesitan del cuidado infantil puedan acceder 
a él. En algunos casos, estas dolorosas medidas no han 
sido suficientes, y los proveedores se han visto obligados 
a cerrar sus puertas sin más; esto hace que las familias de 
todo el país tengan a salir a buscar desesperadamente 
opciones seguras, asequibles y de calidad.

•	 «Siete centros de cuidado infantil del oeste de Carolina 
del Norte cierran por falta de fondos» - Asheville Citizen 
Times, Carolina del Norte, 23 de octubre, 2023

•	 «Good Shepherd Lutheran cierra su centro de cuidado 
infantil» - Keloland Local News, Sioux Falls, Dakota del 
Sur, 30 de octubre, 2023

•	 «Un centro de cuidado infantil con sus persianas bajas 
presagia una crisis nacional» - Washington Post,  
6 de noviembre, 2023

1Para obtener más información sobre la encuesta de RAPID, visite:  
https://rapidsurveyproject.com/aboutus 
 
2Consulte todos los datos de encuestas de NAEYC en: 
NAEYC.org/ece-workforce-surveys
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Aumento de los costos para las familias
El año pasado, los directores de los programas previeron que tendrían que subir la matrícula a las familias trabajadoras 
para poder mantener el funcionamiento de los programas tras el fin de los fondos de estabilización.

El mes pasado, los educadores de programas cuyos fondos de estabilización ya se habían agotado informaron que estaban 
incrementando los precios de la matrícula, y las familias vieron cómo aumentaban sus gastos de cuidado infantil al instante. 

Octubre de 2022 – Encuesta de NAEYC  
sobre la fuerza laboral de ECE Octubre de 2023 – Encuesta de RAPID

El 43 % de los directores de centros de cuidado infantil 
y el 37 % de los proveedores de hogares familiares para 
el cuidado infantil que informaron haber recibido fondos 
de subvenciones de estabilización anticiparon que su 
programa se vería obligado a aumentar la matrícula 
para las familias trabajadoras cuando finalizaran 
sus subvenciones.

El 35 % de los proveedores que se habían quedado sin 
financiamiento de estabilización indicaron que habían 
aumentado la matrícula para las familias.

El 29 % de las familias encuestadas informaron que 
la matrícula de su centro de cuidado infantil había 
aumentado en el último mes y esperaban otro aumento del 
13 % el próximo mes. 

Las familias de color se ven desproporcionadamente 
afectadas por el aumento de las matrículas. El 38 % 
de las familias negras y el 34 % de las familias latinas 
informaron aumentos de la matrícula en el último mes, en 
comparación con el 24 % de las familias blancas.

Octubre de 2022 – Encuesta de NAEYC  
sobre la fuerza laboral de ECE Octubre de 2023 – Encuesta de RAPID

El 27 % de los directores de centros de cuidado infantil 
y el 29 % de los proveedores de hogares familiares 
para el cuidado infantil que informaron haber recibido 
fondos de subvenciones de estabilización anticiparon 
que su programa se vería obligado a bajar los 
salarios o que no podría mantener los aumentos salariales.

El 28 % de los proveedores de cuidado infantil que se 
han quedado sin fondos de estabilización indican que 
han recortado los salarios o que no pueden mantener los 
aumentos salariales.

El 13 % indicó que había reducido los beneficios 
del personal.

Reducción de salarios para los educadores
El año pasado, los directores de los programas nos dijeron que podrían verse obligados a recortar los salarios de los 
educadores o a no mantener los aumentos una vez que se agotaran los fondos de estabilización.

El mes pasado, los educadores de programas cuya subvención ya había finalizado indicaron que ya estaban recortando 
salarios y beneficios.

«Empecé a subir la matrícula cuando supe que se terminaría la subvención». - Proveedora de hogar de cuidado 
infantil, Kansas, octubre de 2023, Encuesta de proveedores de RAPID

«Como los fondos de estabilización no se prorrogaron después de septiembre de 2023, tenemos previsto 
aumentar los precios en enero de 2024». - Director de centro de cuidado infantil, octubre de 2023, Encuesta de 
proveedores de RAPID

«Contratar y retener personal de calidad ha sido casi imposible porque el costo de vida es muy alto y los salarios 
muy bajos. Los maestros y maestras abandonan en masa el sector en busca de oportunidades mejor remuneradas 
en empleos de nivel inicial. Es desgarrador ver cómo los buenos maestros se marchan porque no pueden vivir con 
estos sueldos». - Director de centro, Colorado, octubre de 2023, Encuesta de proveedores de RAPID
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Menos acceso al cuidado infantil
El año pasado, los educadores de la primera infancia 
tenían claro que el fin de los fondos de estabilización 
para el cuidado infantil afectaría la oferta de programas 
disponibles en las comunidades, ya fuera por la disminución 
en la capacidad de los programas o por el cierre total.

El mes pasado, los educadores de programas cuyas sub-
venciones de estabilización se habían acabado informaron 
que estaban perdiendo personal, asistiendo a menos niños 
y viendo cómo aumentaban sus listas de espera.

Al mismo tiempo, a las familias de todo el país que 
necesitan servicios de cuidado infantil les cuesta 
encontrarlos, lo que repercute gravemente en su capacidad 
para trabajar. Según la encuesta RAPID de octubre de 
2023, el 79 % de las familias que buscan actualmente 
servicios de cuidado infantil declararon tener dificultades 
para encontrar lugar en un programa. De esas familias, el 
84 % informó que no poder encontrar servicios cuidado 
infantil repercutía en su capacidad para trabajar. 

Octubre de 2022 – Encuesta de NAEYC  
sobre la fuerza laboral de ECE Octubre de 2023 – Encuesta de RAPID

El 22 % de los directores de centros de cuidado infantil 
anticiparon que su programa perdería personal cuando 
finalizaran los fondos de estabilización.

El 34 % de los proveedores cuyos programas se quedaron 
sin fondos de estabilización informaron que habían 
perdido personal.

El 19 % de los proveedores de hogares familiares para el 
cuidado infantil manifestaron que su programa tendría 
que asistir a menos niños cuando se acabaran los fondos 
de estabilización.

El 24 % de los proveedores cuyos programas se quedaron 
sin fondos de estabilización informaron que asisten a 
menos niños.

El 32 % de los proveedores cuyos programas se han 
quedado sin fondos de estabilización informaron un 
aumento de las listas de espera.

«Hemos perdido a algunas de nuestras maestras que dejaron el sector por trabajos mejor remunerados. No 
pudimos encontrar personal para cubrir esos cargos, así que tuvimos que cerrar cursos. Nuestras listas de 
espera aumentan con familias desesperadas por encontrar cuidado infantil, pero no tenemos el personal para 
reabrir los cursos». - Educador de la primera infancia que trabaja en un centro de cuidado infantil, Ohio, octubre de 
2023, Encuesta de proveedores de RAPID

¿Y ahora qué?

La realidad es que los fondos de estabilización para el 
cuidado infantil funcionaron. Ayudaron a salvar al sector 
del cuidado infantil durante toda la pandemia, asistiendo a 
más de 220,000 programas de cuidado infantil en todo el 
país que atendían a casi 10 millones de niños. En encuestas 
anteriores de NAEYC y RAPID, se informa que entre el 25 
y el 30 % de los programas de cuidado infantil afirmaron 
que habrían cerrado sin los fondos del Congreso, y si 
un porcentaje similar de programas tiene que cerrar sus 
puertas tras la finalización de las subvenciones sin otras 
inversiones, se calcula que 3.2 millones de niños de todo 
el país podrían perder, en última instancia, el acceso a los 
servicios de cuidado.ii

Los datos de la encuesta de octubre de 2023 demuestran 
hasta qué punto se están cumpliendo las predicciones y 
las formas en que los educadores de la primera infancia y 
las familias con niños pequeños de todo el país ya están 
sintiendo la pérdida de estos fondos.

Estos datos enfatizan la necesidad de que el Congreso 
actúe ya para hacer frente a la creciente crisis. El Congreso 
debe aprobar inversiones públicas significativas y 
sostenidas que garanticen a las familias con niños pequeños 
el acceso a los servicios de cuidado que necesitan y a 
los educadores de la primera infancia, una remuneración 
acorde con el valioso y complejo trabajo que realizan.

«Tuve que usar el dinero de mi 401k para pagar los impuestos sobre los salarios. La comida que preparo para los 
niños es de menor calidad de lo que me gustaría. Me preocupo todo el tiempo y estoy agotada tratando de hacer 
todo, además de ocuparme de mi propio hijo y de sus necesidades. Me siento abrumada y cada mes es un poco 
peor. Sinceramente, no sé cuánto tiempo más podré hacer esto». - Proveedora de hogar autorizado para el cuidado 

infantil, Oregon, octubre de 2023, Encuesta de proveedores de RAPID
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En primer lugar, sin embargo, el Congreso debe tomar 
medidas inmediatas para evitar la desestabilización 
evitable del sector debido al fin del financiamiento federal. 
Esto contempla la inclusión de un sólido financiamiento de 
los programas de cuidado infantil y educación temprana 

en el presupuesto del año fiscal 24, y la aprobación de 
la solicitud de fondos suplementarios del Presidente por 
$16,000 millones de dólares para la estabilización del 
sector del cuidado infantil.

«Nuestra realidad es que el cuidado infantil es imperativo en muchas de nuestras comunidades, de nuestros 
estados, y tenemos que hacer más para solucionarlo. Tal vez nunca hubiera imaginado que, a nivel federal, nos 
correspondiera intervenir en la cuestión del cuidado infantil y el acceso al cuidado infantil, pero está afectando 
a nuestra seguridad militar. Está afectando a nuestra seguridad económica. Veo esto y digo que hay un papel 
que cumplir aquí. Nosotros tenemos un papel que cumplir». - Senadora Lisa Murkowski (R-AK), mayo de 2023
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Metodología para el análisis de los datos de la encuesta de octubre de 2023
En septiembre de 2023, NAEYC elaboró un conjunto de preguntas 
específicas sobre el fin de los fondos de estabilización que se 
agregaron a los instrumentos de la encuesta mensual de octubre 
sobre proveedores de cuidado infantil y familias administrada por 
RAPID. Este conjunto de preguntas también será incluido en los 
instrumentos en los próximos meses. Las cifras presentadas en este 
informe de la encuesta a proveedores de RAPID surgen de 1,067 
respuestas de proveedores que se identifican como directores de 
centros (12.2 %), maestras de centros (55.0 %) y proveedores de 
hogares autorizados para el cuidado infantil (32.8 %). 161 de estas 
personas encuestadas indicaron que habían recibido fondos de 
estabilización y que el financiamiento ya se había agotado para 
la fecha de la encuesta de octubre de 2023. Estos encuestados 
representan un abanico de voces: El 27.5 % son de origen negro/
afroamericano, el 18.8 % son de origen latino, el 39.7 % son de raza 
blanca y el 13.9 % pertenecen a otros grupos raciales/étnicos.  
La mayoría (70.8 %) de las personas encuestadas son mujeres.  

Las cifras de hogares con niños pequeños surgen de 1,022 
respuestas de familias con niños menores de seis años. Estos 
encuestados representan un abanico de voces: El 12.2 % son de 
origen negro/afroamericano, el 21.6 % son de origen latino, el 58.1 % 
son de raza blanca y el 8.1 % pertenecen a otros grupos raciales/
étnicos. En cuanto a los ingresos familiares, el 31.1 % está por debajo 
del 200 % del nivel federal de pobreza, el 41.2 % se ubica entre el 
200 % y el 400 % del nivel federal de pobreza, y el 27.7 % alcanza o 
supera el 400 % del nivel federal de pobreza. Los analistas de RAPID 
prepararon tasas de respuesta detalladas a nivel de preguntas, 
proporciones, porcentajes y tabulaciones cruzadas, de acuerdo 
con solicitudes específicas de NAEYC. Todos los cálculos fueron 
elaborados por analistas de RAPID a pedido de NAEYC. Los datos 
de estos análisis no están ponderados. Las encuestas RAPID en 
curso servirán de base para una nueva encuesta de NAEYC sobre la 
fuerza laboral de ECE que se hará a principios de 2024.


